ZARZADZENIE NR 95.2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY PRZYTYK
z dnia 9 grudnia 2024 r.

w sprawie wdrozenia procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania
dzialan nastepczych

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U z 2024 r.,
poz. 928) w zw. z Dyrektywg Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 paZdziernika
2019 r. w sprawie ochrony oséb zglaszajgcych naruszenia prawa Unii zarzadzam, co nastegpuje:

§1

1) Ustanawiam w Urzedzie Miejskim w Przytyku procedur¢ dokonywania zgloszen naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych, w brzmieniu okres§lonym w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2) Tworzg zespot ds. naruszen prawa do rozpatrywania zgloszen zewnetrznych oraz podejmowania dziatan
nastgpczych, ktore okresla procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastgpczych w nastepujacym sktadzie:

1) Katarzyna Wencel — przewodniczacy zespotu ds. naruszen prawa- pelnomocnik,
2) Pietrasik Matgorzata — cztonek komisji,
3) Kosuniak Anna — czlonek komisji.

§2
Pracownicy Urzedu Miejskiego w Przytyku zobowigzani sg do udzielania informacji i pomocy cztonkom
komisji, w realizacji czynnosci przewidzianych niniejszymi procedurami.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zast¢pcy Burmistrza Miasta i Gminy Przytyk.

§4
Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do widomosci pracownikom Urzedu Miejskiego
w Przytyku.




Procedura zewnetrzna dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialan
nastepczych

............................ , grudzien 2024 r.



Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 95.2024
z dnia 09.12.2024 r.

Procedura zgloszen zewne¢trznych oraz podejmowania dzialan nast¢pczych

Celem procedury jest:

—  stworzenie kompleksowej regulacji problematyki yjawniania przypadkow nieprawidfowosci oraz ochrony
0s6b dokonujgcych zgloszen,

—  poprawa spolecznej percepcji (postrzegania) dziatan 0sob zglaszajgcych przypadki nieprawidlowosci jako
aktywnosci wqtpliwej moralnie,

—  ochrona 0sob zglaszajgcych przypadki nieprawidlowosci,

— ochrona Urzedu poprzez wczesne wykrycie i usunigcie zgloszonych przypadkownieprawidiowosci,

—  propagowanie postawy obywatelskiej odpowiedzialnosci.

Procedura:
—  umozliwia jawne i poufne dokonywanie zgloszen,
—  gwarantuje rzetelne, obiektywne i terminowe sprawdzanie zgloszen,
—  zapewnia ochrong osob dokonujqcych zgloszen i osob 7 nimi zwigzanych.

§1

Definicje
Przez uzyte w procedurze okreslenia rozumie si¢:

1) Urzad —Urzad Miejski w Przytyku, ul. Zacheta 57, 26-650 Przytyk.

2) Zgloszenie anonimowe— zgloszenie dokonane przez osobe, co do ktdrej nie jest mozliwa identyfikacja
tozsamosci;

3) Pelnomocnik ds. naruszen prawa — pracownik odpowiedzialny za przyjmowanie zgloszen, ktory
wchodzi w sktad Zespotu ds. naruszen prawa;

4) Zespél ds. naruszen prawa — zespét odpowiedzialny za prowadzenie postepowania dot. zgloszenia
nieprawidlowosci, powotany odrebnym Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta i Gminy do kompleksowego
wyjasniania okoliczno$ci opisanych w zgloszeniu;

5) Dzialania odwetowe — nalezy przez to rozumiec bezposrednie lub posrednie dziatanie lub zaniechanie
w kontekscie zwigzanym z praca, ktdre jest spowodowane zgloszeniem lub ujawnieniem publicznym i ktére
narusza lub moze naruszy¢ prawa sygnalisty lub wyrzadza lub moze wyrzadzi¢ nieuzasadniong szkode
sygnaliscie, w tym bezpodstawne inicjowanie postepowan przeciwko sygnaliscie;

6) Dzialania nastgpcze — rozumie si¢ przez to dziatanie podjete w celu oceny prawdziwosci informacji
zawartych w zgtoszeniu oraz w celu przeciwdziatania naruszeniu prawa bgdgcemu przedmiotem zgtoszenia,
w tym postepowanie wyjasniajace;

7) Informacja o naruszeniu prawa -rozumie si¢ przez to informacj¢, w tym uzasadnione podejrzenie
dotyczace zaistniatego lub potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto lub prawdopodobnie dojdzie
w podmiocie prawnym, w ktorym sygnalista uczestniczyl w procesie rekrutacji lub innych negocjacji
poprzedzajacych zawarcie umowy, pracuje lub pracowat, lub w innym podmiocie prawnym, z ktérym
sygnalista utrzymuje lub utrzymywat kontakt w kontekscie zwigzanym z praca, lub informacje dotyczaca
proby ukrycia takiego naruszenia prawa;

8) Sygnalista (osoba dokonujaca zgloszenia) — osoba fizyczna lub prawna, ktéra zglasza lub ujawnia
publicznie informacje na temat naruszen uzyskane w konteksScie zwigzanym z pracg;

9) Osoba pomagajaca w dokonaniu zgloszenia — osoba fizyczna lub prawna, ktéra pomaga osobie
dokonujacej zgloszenia w tej czynnosci i ktorej pomoc nie powinna zosta¢ ujawniona;

10) Osoba, ktorej dotyczy zgloszenie — osoba fizyczna lub prawna, ktdra jest wskazana w zgloszeniu lub



ujawnieniu publicznym jako osoba, ktéra dopuscita si¢ naruszenia lub ktora jest z nim powigzana.

11) Zgloszenie — przekazanie informacji na temat naruszenia, do ktérego doszto lub moze doj$¢ w organizacji,
w ktorej osoba zglaszajaca pracuje lub pracowata, lub w innej organizacji, z ktérg utrzymuje lub
utrzymywata kontakt w kontekscie wykonywanej pracy.

12) Zgloszeniu zewnegtrznym - nalezy przez to rozumiel pisemne przekazanie Rzecznikowi Praw
Obywatelskich albo organowi publicznemu informacji o naruszeniu prawa;

13) Ujawnienie publiczne — podanie Informacji o naruszeniu prawa do wiadomosci publiczne;.

§2
Zadania organu publicznego w ramach procedury zgloszen zewng¢trznych

1.Organ publiczny:
1) przyjmuje zgloszenie zewnetrzne,
a) w postaci papierowej - na adres do korespondencji wskazany przez Rzecznika Praw Obywatelskich lub organ
publiczny przyjmujacy zgloszenie;
b) w postaci elektronicznej - na adres poczty elektronicznej lub adres elektronicznej skrzynki podawczej, lub
adres do dorgczen elektronicznych, wskazane przez Rzecznika Praw Obywatelskich lub organ publiczny
przyjmujacy zgloszenie, lub za posrednictwem przeznaczonego do tego formularza internetowego lub aplikacji
wskazanej przez organ publiczny jako aplikacja wtasciwa do dokonywania zgloszen w postaci elektronicznej;
2) dokonuje wstepnej weryfikacji zgloszenia zewnetrznego, polegajacej na ustaleniu, czy zgloszenie dotyczy
informacji o naruszeniu prawa, oraz na ustaleniu, czy zgloszenie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie
nalezacej do zakresu dziatania tego organu, a jezeli nie nalezy - na ustaleniu organu publicznego wlasciwego do
podjecia dziatan nast¢pczych;
3) rozpatruje zgloszenie zewnetrzne - w przypadku gdy zgloszenie dotyczy naruszen prawa w dziedzinie
nalezacej do zakresu dziatania tego organu;
4) przekazuje zgloszenie zewnetrzne niezwlocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia dokonania
zgloszenia, a w uzasadnionych przypadkach - nie pozZniej niz w terminie 30 dni, do organu publicznego
wlasciwego do podjecia dziatan nastgpczych - w przypadku gdy zgloszenie dotyczy naruszen prawa w
dziedzinie nienalezacej do zakresu dziatania tego organu - oraz informuje o tym sygnaliste;
5) podejmuje dziatania nastepcze z zachowaniem nalezytej starannosci;
6) przekazuje sygnaliscie informacj¢ zwrotna.
2. Przepisy art. 32 ust. 4-6 stosuje si¢ odpowiednio.
3. W przypadku gdy informacja o naruszeniu prawa jest przedmiotem jednoczesnie dokonanego zgloszenia
zewngtrznego oraz wniesionej skargi, o ktorej mowa w art. 227 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572), lub gdy z tresci wniesionego pisma wynika, ze
dokonano zgloszenia zewngtrznego, stosuje sie wytacznie przepisy niniejszego rozdziatu.
4. W przypadku gdy przepisy odrgbne nie pozwalajg ustali¢ organu wilasciwego do rozstrzygniecia sporu o
wilasciwos¢ miedzy organami publicznymi, w zakresie rozpatrzenia zgloszenia zewnegtrznego lub podjecia
dzialan nastgpczych, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 22 i art. 23 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego.

§3.

Przedmiotem zgloszenia moga by¢, w szczegolnosci:

Nalezy wskazac katalog z art. 3 ustawy
Art. 3 stanowi :Naruszeniem prawa jest dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na celu

obejscie prawa, dotyczace:

1) korupcji;
2) zamodwien publicznych;



3) ushug, produktow i rynkéw finansowych;

4) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;

5) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnos$ci z wymogami,

6) bezpieczenstwa transportu;

7) ochrony srodowiska;

8) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;

9) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

10) zdrowia 1 dobrostanu zwierzat;

11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentow;

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

14) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

15) interes6w finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu terytorialnego oraz
Unii Europejskie;j;

16) rynku wewngtrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji 1 pomocy panstwa
oraz opodatkowania os6b prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela - wystepujace w stosunkach jednostki z organami
wiadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt 1-16.

§ 4.

Sposoby dokonywania i przyjmowania zgloszen zewng¢trznych

1. Sygnalista moze dokona¢ zgloszenia:

1y

2)

3)

pisemnie, za posrednictwem tradycyjnej poczty na adres: ul. Zachgta 57, 26-650 Przytyk,

zaadresowanej do pelnomocnika ds. naruszenia prawa , z napisem na kopercie ,,POUFNE- do osoby

upowaznionej”, z tytutlem ,,zgtoszenie informacji o naruszeniu prawa” w tresci pisma;

pisemnie dorgczajac zgloszenie, w zamknietej kopercie z napisem ,,POUFNE- do osoby

upowaznionej”, z tytulem ,,zgloszenie informacji o naruszeniu prawa” w treSci pisma, do rgk

wtasnych, pelnomocnikowi ds. naruszenia prawa,

elektronicznie, za pomoca poczty elektronicznej, wysylajac je w zaszyfrowanym pliku na adres

e-mail sygnalista@przytyk.pl , adres elektronicznej skrzynki podawczej na adres

/przytyk57/skrytkaESP  lub na adres do dorgczen elektronicznych pod  adresem

AE:PL-47845-48041-FBRCC-26

z zachowaniem nastepujacych wytycznych:

a) zgloszenie musi by¢ zapisane w zataczniku np: doc ,docx, pdf, txt, ods,

b) w tytule emaila nalezy wpisac: “zgloszenie naruszenia prawa -Urzqd Miejski w Przytyku”,

c) zalagcznik musi by¢ zaszyfrowany hastem zawierajacym min. 11 znakéw
1 zapisany w formacie zip, 7.zip (link do wer. bezplatnej programu do zaszyfrowania zalacznika
https://7-zip.org.pl/sciagnij.html),

d) hasto musi mie¢ ztozonos$¢ przynajmniej 1 cyfry, 1 duzej litery i 1 znaku specjalnego,

e) zatgcznik musi mie¢ jeden z nastepujacych formatéw pliku:
zgloszenie. RRRRMMDD_ Gmina_Przytyk.zip lub zgloszenie RRRRMMDD_Gmina_Przyt
yk.7zip, przy czym MM — miesigc, DD — dzien, RR- rok,
(Przyktad: zgloszenie wystane dnia 18 grudnia 2024 r. bedzie miato nastepujacy format pliku:
zgloszenie 20211217 Gmina Przytyk.7zip)



f) hasto nalezy przekaza¢ petnomocnikowi ds. naruszenia prawa, w jeden ze sposobéw okreslonych
w punktach od 1) do 3) z informacjg o dniu, godzinie i minucie wystania e-maila (zgloszenia bez
udostepnienia hasla nie bedg rozpatrywane).

2. Zgloszeni anonimowe bedg pozostawiane bez rozpoznania

3. Zgloszenia zewngtrzne rejestrowane sg przez Petnomocnika ds. naruszefn prawa, a podczas jego
nieobecnoscei przez cztonka komisji.

4. Zaleca sig, aby zgtoszen dokonywacé na zatgczniku nr 1 do niniejszej procedury tj. formularzu zgloszenia
zewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Przytyku.

5. Do obowiazkow Pelnomocnika ds. naruszen prawa, nalezy w szczegdlnosci:

1) Przyjmowanie zgloszen i ich potwierdzenie;

2) Wstepna kwalifikacja i ocena zgloszenia;

3) Wezwanie Sygnalisty do uzupelnienia przekazanej informacji, jesli powstaja watpliwosci do
prawidlowego jej zakwalifikowania;

4) Utrzymanie statego kontaktu z osobg zglaszajgca oraz udzielenie jej informacji o podjetych
dziataniach nastgpczych;

5) Prowadzenie rejestru zgtoszen, w tym dokonywania wpiséw w terminie okreslonych ustawowo.

6. Pelnomocnik ds. naruszen prawa, zwany dalej pelnomocnikiem, potwierdza sygnaliscie jego otrzymanie,
w terminie 7 dni od dnia przyjecia zgloszenia na adres do kontaktu przekazany przez Sygnaliste.

7. W razie nieobecnosci pelnomocnika do odbioru zgloszen i potwierdzania sygnaliscie jego otrzymania
upowazniony jest czlonek komisji do rozpatrywania zgloszen zewnetrznych.

8. Na zadanie sygnalisty organ publiczny wiasciwy do podjecia dziatan nastepczych wydaje nie pdzniej niz
w terminie miesigca od dnia otrzymania zadania zaswiadczenie, w ktorym potwierdza, ze sygnalista
podlega ochronie okreslonej w przepisach rozdziatu 2 ustawy o ochronie sygnalistow.

9. Upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 7 udziela pelnomocnik.

§ 5.
1. Zgloszenie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
1) dane osoby zglaszajacej, tj. imie, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy;
2) date i miejsce sporzadzenia,
3) dane osoby/oséb, ktére dopuscily sie naruszenia prawa, tj. imi¢, nazwisko, stanowisko, miejsce
pracy;
4) opis nieprawidlowosci oraz ich daty;
5) wskazanie okolicznosci powzigcia informacji o naruszeniu;
6) wskazanie 0s6b majgcych zwiazek ze sprawa lub ewentualnych swiadkéw;
7) wskazanie 0s6b, z ktérymi osoba dokonujaca zgltoszenia kontaktowata sie w danej sprawie;
8) inne okolicznodci istotne dla sprawy.

2. Zgtoszenie dodatkowo moze zosta¢ udokumentowane zebranymi dowodami i wykazem swiadkow.

3. Formularz zgloszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej procedury.

4. Zgloszenie moze by¢ dokonane wylgcznie w dobrej wierze. Zakazuje si¢ $wiadomego sktadania
fatszywych zgloszen. Osoba dokonujgca zgloszenia wiedzac, ze do naruszenia prawa nie doszio
(tzw. zgloszenie w ztej wierze) podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci lub pozbawienia wolnosci
do lat 2.

5. W przypadku ustalenia ze w zgloszeniu $wiadomie podano nieprawde lub zatajono prawde, dokonujgcy
zgloszenia moze zostaé pociagnigty do odpowiedzialnosci porzadkowej okreslonej w przepisach Kodeksu
Pracy oraz wregulacjach szczegélnych. Zachowanie takie moze by¢ rowniez zakwalifikowane jako
cigzkie naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych lub 0séb wykonujacych prace zarobkowa
na innej podstawie niz stosunek prawny ijako takie skutkowaé rozwigzaniem umowy o prac¢/umowy



—

cywilnej bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§6.

Informacje dotyczace zgloszen zewnetrznych

Sygnalista moze dokona¢ zgloszenia zewngtrznego bez uprzedniego dokonania zgloszenia wewnetrznego.
Zgloszenie moze w kazdym przypadku nastapi¢ rowniez do Rzecznika Praw Obywatelskich lub organu
publicznego z pominigciem procedury przewidzianej w Procedurze, w szczegdlnosci gdy: w terminie na
przekazanie informacji zwrotnej ustalonym w Procedurze Podmiot nie przekaze informacji zwrotnej osobie
dokonujgcej zgloszenia lub osoba dokonujgca zgloszenia ma uzasadnione podstawy by sadzié, ze
naruszenie prawa moze stanowi¢ bezposrednie lub oczywiste zagrozenie dla interesu publicznego,
w szczegolnosci istnieje ryzyko nieodwracalnej szkody, lub dokonanie zgtoszenia wewnetrznego narazi go
na dziatania odwetowe, Iub w przypadku dokonania zgloszenia wewnetrznego istnieje niewielkie
prawdopodobienstwo skutecznego przeciwdziatania naruszeniu prawa przez Spétke z uwagi na szczegdlne
okolicznodci sprawy, takie jak mozliwo$¢ ukrycia lub zniszczenia dowodéw lub mozliwos¢ istnienia
zmowy migdzy Podmiotem a sprawca naruszenia prawa lub udziatu Spotki w naruszeniu prawa.

Zgloszenie dokonane do Rzecznika Praw Obywatelskich lub organu publicznego z pominieciem zgloszenia
wewnetrznego nie skutkuje pozbawieniem osoby dokonujacej zgloszenia ochrony gwarantowanej
przepisami ustawy o ochronie sygnalistow.

4. Zgloszenie zewngtrzne musi by¢ dokonane w formie papierowej lub elektroniczne;j

§7.

Podanie przez sygnaliste adresu do kontaktu

1. W celu skutecznego podjecia dziatan nastepczych oraz przekazania informacji zwrotnej sygnalista podaje

adres do kontaktu.
2. Jezeli w zgloszeniu zewnetrznym nie podano adresu do kontaktu ani nie jest mozliwe ustalenie tego adresu
na podstawie posiadanych danych:

1) Rzecznik Praw Obywatelskich nie realizuje obowigzku, o ktérym mowa w art. 32 ust. 3 i 5, art. 37 oraz art.

40 ust. 1 zdanie drugie;
2) organ publiczny nie realizuje obowigzku, o ktorym mowa w art. 32 ust. 5, art. 37, art. 38, art. 40 ust. 2 zdanie
drugie oraz art. 41.

§ 8.

Sposob rozpatrywania zgloszen

1. Do rozpatrywania zgloszen sygnalistdw oraz prowadzenia post¢powania wyjasniajagcego uprawniony
Jest zespdt do rozpatrywania zgloszen zewngtrznych , zwany dalej zespotem, w nastgpujacym sktadzie:
1) Katarzyna Wencel — przewodniczacy zespotu ds. naruszen prawa- pelnomocnik,
2) Pietrasik Matgorzata — cztonek komisji,
3) Kosuniak Anna — cztonek komisji.

2. W przypadku, gdy zgloszenie nieprawidtowosci dotyczy osoby bedacej cztonkiem zespotu osoba ta jest

automatycznie wytgczona z prac zespotu, a w jej miejsce, na podstawie zarzadzenia Burmistrza Miasta
1 Gminy Przytyk, moze zosta¢ powotana inna osoba, w tym niezalezny ekspert.

3. Udzial w pracach zespotu osoby nie bedacej pracownikiem Urzedu Miejskiego w Przytyku wymaga

zawarcia z nig umowy o poufnosci oraz o ochronie danych osobowych.



4. Organ publiczny przekazuje sygnaliscie informacj¢ zwrotng w terminie nieprzekraczajacym 3 miesiecy
od dnia przyjecia zgtoszenia zewnetrznego. W uzasadnionych przypadkach organ publiczny przekazuje
sygnaliscie informacj¢ zwrotng w terminie nieprzekraczajagcym 6 miesigcy od dnia przyjgcia zgloszenia
zewnetrznego, po poinformowaniu o tym sygnalisty przed uptywem terminu wskazanego powyzej.

5. Zgloszenie nie jest dorgczane osobie, ktérej dzialanie lub zaniechanie stanowi przedmiot zglaszanych
nieprawidtowosci.

§9.

Dzialania nastepcze

Pracownik, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 dokonuje wstepnej weryfikacji zgloszenia, a nastgpnie przekazuje
je do Zespotu ds. naruszen prawa, powolanej przez Burmistrza Miasta i Gminy Przytyk zarzadzeniem.
Zespot ds. naruszen prawa moze podjaé decyzje o odstgpieniu od weryfikacji Zgtoszenia w sytuacji gdy
zgloszenie jest w oczywisty sposob nieprawdziwe lub niemozliwe jest uzyskanie od osoby dokonujgcej
zgloszenia dodatkowych informacji niezbednych do weryfikacji zgloszenia.

Jezeli zgloszenie pozwalana na podjgcie dziatan nastepczych — w tym weryfikacje zgloszenia, nastepuje to
niezwloczne po wptynieciu zgloszenia.

Przy weryfikacji zgloszenia, oile bedzie to uzasadnione stanem faktycznym opisanym w zgloszeniu,
zaangazowani moga zosta¢ specjaliSci iniezalezni konsultanci np. poprzez sporzadzenie opinii dot.
przedmiotu zgloszenia.

Zespot ds. naruszen zewnetrznych rozpoznaje zgloszenie oraz podejmuje dziatania nastgpcze bez zbegdnej
zwloki.

Informacja zwrotna — informacja na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych oraz powodow
takich dziatan przekazywana jest SygnaliScie nie pdZniej niz w terminie 3 miesiecy od potwierdzenia
przyjecia zgloszenia lub w przypadku nieprzekazania potwierdzenia przyjecia zgloszenia w terminie 3
miesiecy od uptywu 7 dni od dokonania zgloszenia, chyba, ze Sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na
ktéry nalezy przekazaé informacje zwrotna.

Po przeprowadzeniu weryfikacji zgltoszenia Zespot ds. naruszen prawa podejmuje decyzje co do zasadnosci
zgloszenia.

W przypadku zgtoszenia zasadnego, Zesp6t ds. naruszen prawa:

wydaje rekomendacje o stosownych dziataniach naprawczych lub dyscyplinujgcych w stosunku do osoby,
ktéra dokonata naruszenia prawa;

wydaje rekomendacje, ktorych celem jest wyeliminowanie i zapobieganie tozsamym lub podobnym
naruszeniom co opisane w zgloszeniu, w przyszlosci;

zawiadamia organy $cigania.

W przypadku zgloszenia bezzasadnego (nieznajdujacego potwierdzenia), Zespot ds. naruszen prawa oddala
zgloszenie.

§ 10.

Zgloszenia traktowane sa z nalezyta powaga i starannoscig w sposéb poufny, a przy ich rozpatrywaniu
obowigzuje zasada bezstronnosci i obiektywizmu.
Podczas rozpatrywania zgloszen wszyscy uczestnicy postgpowania sa zobowigzani do dotozenia nalezytej

starannosci, aby unikna¢ podjecia decyzji na podstawie chybionych i bezpodstawnych oskarzen,
niemajacych potwierdzenia w faktach i zebranych dowodach oraz z zachowaniem poszanowania godnosci
i dobrego imienia pracownikéw i 0s6b, ktérych zgloszenie dotyczy.

§ 11.



Pozostawienie zgloszenia zewnegtrznego bez rozpoznania

1. Rzecznik Praw Obywatelskich moze pozostawi¢ bez rozpoznania zgloszenie zewnetrzne w przypadku, gdy
odstapil od przekazania wczesniejszego zgloszenia zewngtrznego organowi publicznemu wiasciwemu do
podjecia dziatan nastepczych, albo w przypadku, gdy w zgloszeniu zewngtrznym dotyczacym sprawy bedacej
juz przedmiotem wcze$niejszego zgloszenia przez tego samego lub innego sygnalist¢ nie zawarto istotnych
nowych informacji na temat naruszef prawa w poréwnaniu z wczesniejszym zgloszeniem zewngtrznym.
Rzecznik Praw Obywatelskich informuje sygnaliste o pozostawieniu zgloszenia bez rozpoznania, podajac
uzasadnienie, a w razie kolejnego zgtoszenia - pozostawia je bez rozpoznania i nie informuje o tym sygnalisty.
2. Organ publiczny moze nie podja¢ dziatan nastepczych w przypadku, gdy w zgloszeniu zewngtrznym
dotyczacym sprawy bedacej juz przedmiotem wczesniejszego zgloszenia przez tego samego lub innego
sygnaliste nie zawarto istotnych nowych informacji na temat naruszen prawa w poréwnaniu z wczesniejszym
zgloszeniem zewnetrznym. Organ publiczny informuje sygnaliste o niepodjeciu dziatan nastgpczych, podajac
uzasadnienie, a w razie kolejnego zgloszenia - pozostawia je bez rozpoznania i nie informuje o tym sygnalisty.
3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Rzecznik Praw Obywatelskich albo organ publiczny
odnotowuje ten fakt wraz z uzasadnieniem w rejestrze, o ktorym mowa w art. 45 albo art. 46 ustawy o ochronie
sygnalistow.
§12.

Zakaz dzialan odwetowych

1. Wprowadza si¢ bezwzgledny zakaz podejmowania dziatan odwetowych wobec osoby, ktéra dokonata
zgloszenia, a takze ujawnienia publicznego — zgodnie z ustawg o ochronie sygnalistow.

2. Podejmowanie jakichkolwiek dziatan o charakterze represyjnym, dyskryminacyjnym lub innego rodzaju
niesprawiedliwe traktowanie wobec Sygnalisty, bgda traktowane jako naruszenie Procedury imoze
skutkowa¢ odpowiedzialno$cia porzadkowg lub rozwigzaniem umowy laczacej dokonujacego dziatan
odwetowych ze Spotka.

3. Ochronie podlegajg osoby, ktore dokonaty zgloszenia i osoby, ktore pomagaty w dokonaniu zgtoszenia,
jesli dziataly w dobrej wierze, tj. na podstawie uzasadnionego podejrzenia majacegopodstawe
w posiadanych informacjach, ktdre obiektywnie uprawdopodobniajg zgtaszane nieprawidtowosci.

4. Niedopuszczalnym w stosunku do osoby dokonujacej zgloszenia jest w szczegélnosci: odmowa nawigzania
stosunku pracy, wypowiedzenie lub rozwigzanie bez wypowiedzenia stosunku pracy, nie zawarcie umowy
o prace na czas okreslony po rozwigzaniu umowy o prace na okres probny, nie zawarcie kolejnej umowy
o prace na czas okreslony lub nie zawarcie umowy o prace na czas nieokreslony, po rozwigzaniu umowy
o prace na czas okreslony — w sytuacji gdy pracownik mial uzasadnione oczekiwanie, ze zostanie z nim
zawarta taka umowa, obnizenie wynagrodzenia za prace, wstrzymanie awansu albo pominigcie przy
awansowaniu, pominiecie przy przyznawaniu innych niz wynagrodzenie $wiadczefn zwigzanych z praca,
przeniesienie pracownika na nizsze stanowisko pracy, zawieszenie w wykonywaniu obowigzkow
pracowniczych lub stuzbowych, przekazanie innemu pracownikowi dotychczasowych obowigzkow
pracowniczych, niekorzystng zmiane miejsca wykonywania pracy lub rozkladu czasu pracy, negatywna
ocene wynikdw pracy lub negatywng opini¢ o pracy, nalozenie lub zastosowanie srodka dyscyplinarnego,
w tym kary finansowej, lub $rodka o podobnym charakterze, wstrzymanie udziatu lub pominigcie przy
typowaniu do udziatu w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe, nieuzasadnione skierowanie na
badanie lekarskie, wtym badania psychiatryczne, oile przepisy odrebne przewiduja mozliwo$¢
skierowania pracownika na takie badanie, dziatanie zmierzajace do utrudnienia znalezienia w przysztosci
zatrudnienia w danym sektorze lub branzy na podstawie nieformalnego lub formalnego porozumienia
sektorowego lub branzowego — chyba ze Pracodawca udowodni, ze kierowat si¢ obiektywnymi powodami.

5. Za niekorzystne traktowanie zpowodu dokonania zgloszenia uwaza si¢ takze grozbg lub probe
zastosowania $rodka okreslonego w ust. powyzej.

§ 13.



Dane osobowe

Zachowanie poufnosci ma na celu zagwarantowanie poczucia bezpieczenstwa osobie dokonujacej
zgloszenia oraz minimalizacje ryzyka wystgpienia dzialan odwetowych lub represyjnych. Osoba, ktora
dokonata zgtoszenia, aktorej dane osobowe zostaly w sposdb nieuprawniony ujawnione, powinna
niezwlocznie o zaistnialej sytuacji powiadomié Zespot ds. naruszen prawa, ktdry zobowigzany jest podjgé
dziatania majace na celu ochrone osoby dokonujgcej zgtoszenia.

Tozsamo$¢ osoby dokonujacej zgloszenia, jak réwniez wszystkie informacje umozliwiajace jej
identyfikacje, nie bedzie ujawniana podmiotom, ktérych dotyczy zgloszenie, osobom trzecim ani innym
pracownikom i wspotpracownikom podmiotu. Tozsamo$¢ osoby dokonujacej zgloszenia, jak rowniez inne
informacje umozliwiajace jej identyfikacje mogg zosta¢ ujawnione jedynie wtedy, gdy takie ujawnienie jest
koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa w kontekscie prowadzonych przez organy krajowe postepowan. Tozsamos¢ podmiotéow, ktérych
dotyczy zgloszenie, podlega wymogom zachowania poufnosci w analogicznym zakresie, co tozsamos$¢
osoby dokonujgcej zgtoszenia.

Urzad przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym do przyjecia zgloszenia oraz podjecia dziatan
nastgpczych. Dane osobowe, ktére nie majg znaczenia dla rozpoznania zgloszenia nie sg zbierane,
a w przypadku zebrania sg usuwane. Usuniecie tych danych osobowych nastgpuje w terminie 14 dni od
chwili ustalenia, Ze nie maja one znaczenia dla sprawy.

Osobe dokonujacg zgloszenia nalezy kazdorazowo informowac o okolicznosciach, w ktoérych ujawnienie
jej tozsamosci stanie si¢ konieczne, np. w razie wszczecia postepowania karnego.

Catos¢ obowigzku informacyjnego stanowi zatgcznik nr 4 do procedury dokonywania zgloszen naruszen
prawa i podejmowania dziatan nastepczych

§ 14.

Rejestr zgloszen zewnetrznych prowadzony przez organ publiczny

1. Organ publiczny:

1) prowadzi rejestr zgloszen zewnetrznych;

2) jest administratorem danych osobowych zgromadzonych w rejestrze zgtoszen zewnetrznych.

2. Wpisu do rejestru zgtoszen zewnetrznych dokonuje si¢ na podstawie zgloszenia zewngtrznego.

3. Rejestr zgtoszen zewngtrznych obejmuje:

1) numer zgloszenia;

2) przedmiot naruszenia prawa;

3) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktorej dotyczy zgloszenie, niezbedne do identyfikacji tych 0sob;

4) date dokonania zgtoszenia;

5) informacj¢ o podjetych dziataniach nastgpczych;

6) informacje o wydaniu zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 38;

7) datg zakonczenia sprawy;

8) informacje o niepodejmowaniu dalszych dziatan w przypadku, o ktérym mowa w art. 40 ust. 2;

9) szacunkowsg szkode majatkows, jezeli zostata stwierdzona, oraz kwoty odzyskane w wyniku postgpowan
dotyczacych naruszen prawa bedacych przedmiotem zgloszenia - o ile organ publiczny posiada te dane.

4. Dane osobowe oraz pozostate informacje zawarte w rejestrze zgloszen zewngtrznych sg przechowywane
przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakoniczono dzialania nastgpcze, lub po
zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

5. Upowaznienia dostepu do rejestru udziela petnomocnik.

§ 15.



1. Przepisy niniejszej procedury podlegaja przegladowi nie rzadziej niz raz na trzy lata.
2.0rgan publiczny za kazdy rok kalendarzowy sporzadza sprawozdanie zawierajace dane statystyczne
dotyczace zgloszen zewnetrznych, obejmujgce:

a.

b.

liczbe przyjetych zgtoszen zewnetrznych;

liczbe postgpowan wyjasniajacych i postepowan wszczetych w wyniku przyjetych zgloszen
zewnetrznych oraz informacje na temat wyniku tych postepowarn;

szacunkowa szkod¢ majgtkows, jezeli zostata stwierdzona, oraz kwoty odzyskane w wyniku
postepowan dotyczacych naruszen prawa bedacych przedmiotem zgloszenia zewnetrznego - o ile
organ publiczny posiada te dane.

3.Dane statystyczne, o ktérych mowa w ust. 2, nie obejmujg danych osobowych ani informacji
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2, organ publiczny przekazuje Rzecznikowi Praw Obywatelskich
w terminie do dnia 31 marca roku nastgpujgcego po roku, za jaki sprawozdanie jest sporzadzane.

§ 16.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg procedurg zastosowanie majg odpowiednie przepisy dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony os6b zgtaszajacych naruszenia prawa Unii,
Kodeksu pracy, Kodeksu postepowania karnego i Kodeksu karnego.

§17.

1. Organ publiczny umieszcza na swojej stronie w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem
bip.przytyk.pl, w szczegdlnosci informacje o:

a.

danych kontaktowych umozliwiajagcych dokonanie zgloszenia zewnetrznego, w szczegdlnosci
adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej, adres do dorgczen elektronicznych,
odrebny adres elektronicznej skrzynki podawczej, adres strony internetowej, na ktorej znajduje
si¢ formularz elektroniczny w rozumieniu art. 3 pkt 25 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.

o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2024 r. poz.
307), lub numer telefonu wraz ze wskazaniem, czy rozmowy sg nagrywane;

warunkach objecia sygnalisty ochrong;

trybie postgpowania majagcym zastosowanie w przypadku zgloszenia zewngtrznego, w tym

0 wymaganym sposobie wyjasnienia informacji bedgcych przedmiotem zgloszenia lub
przedstawienia dodatkowych informacji;

d. terminie przekazania informacji zwrotnej oraz rodzaju i zawartosci takiej informacji;

i

zasadach poufnosci majgcych zastosowanie do zgtoszen zewngtrznych;

zasadach przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w art. 8, a takze zasadach
przetwarzania danych osobowych oraz informacji podawanych w przypadku zbierania danych od
osoby, ktérej dane dotyczg, uregulowanych odpowiednio w art. 5 i art. 13 rozporzadzenia
2016/679, art. 13 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/680 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
przez wlasciwe organy do celéw zapobiegania przestepczosci, prowadzenia postgpowan
przygotowawczych, wykrywania i $cigania czyndéw zabronionych i wykonywania kar, w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylajacej decyzje ramowg Rady 2008/977/WSiSW
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 89, z pdzn. zm. 4 ) albo art. 15 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki



organizacyjne Unii i swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE)
nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE (Dz. Urz. UE L 295 z 21.11.2018, str. 39);

g. charakterze dziatan nastepczych podejmowanych w zwigzku ze zgloszeniem zewngtrznym;

h. s$rodkach ochrony prawnej i procedurach stuzacych ochronie przed dziataniami odwetowymi
oraz dostgpnosci poufnej porady dla 0séb rozwazajacych dokonanie zgloszenia zewnetrznego;

1. warunkach, na jakich sygnalista jest chroniony przed ponoszeniem odpowiedzialnosci za
naruszenie poufnosci zgodnie z art. 16;

J. zachecie do korzystania z procedury zgloszen wewn¢trznych podmiotu prawnego w przypadku,
gdy naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury organizacyjnej podmiotu
prawnego, a sygnalista uwaza, ze nie zachodzi ryzyko dziatan odwetowych;

k. danych kontaktowych Rzecznika Praw Obywatelskich.

§ 18.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale do postepowania przed organami publicznymi stosuje sie
odpowiednio przepisy dziatéw VII i VIII ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego.




Zalacznik nr 1

do procedury zgloszen
zewnetrznych oraz
podejmowania
dzialan nast¢pezych

Formularz zgloszenia zewnetrznego

(nazwa jednostki)

Data sporzadzenia:

Czy zgloszenie ma charakter anonimowy: | TAK [] NIE

Zgloszenie imienne:
Imig i nazwisko:
Dane

kontaktowe:

Wnosz¢ o utajnienie moich danych osobowych: [ ] TAK [ |NIE

Jakiego obszaru nieprawidlowosci dotyczy Twoje zgloszenie?

korupcji

zamoOwien publicznych;

ustug, produktéw i rynkéw finansowych

przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami

bezpieczenstwa transport

ochrony Srodowiska

ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego

bezpieczenistwa zywnosci i pasz

zdrowia i dobrostanu zwierzat

zdrowia publicznego

ochrony konsumentow

ochrony prywatnosci i danych osobowych

bezpieczenstwa sieci 1 systemow teleinformatycznych

interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskie;j

rynku wewngtrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
1 pomocy panstwa oraz opodatkowania osdb prawnych

konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela - wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w ww.
punktach

0 0 OOO0OoO0OOoOoOoOooOoOonOoooo




Tresé zgloszenia

Opisz szczegdlowo swoje podejrzenia oraz okolicznosci ich zajscia zgodnie z wiedzq, ktérg
posiadasz. (z ponizszej listy wybierz elementy, ktore najlepiej pasujq do sytuacji, ktérq chcesz
opisac)

e Podaj dane 0sob, ktore dopuscily sig nieprawidlowosci, ktérych dotyczy zgloszenie

(nazwiska, stanowiska).
Podaj dane 0s6b, ktore mogly staé sie ofiarami nieprawidtowosci.
Jakie zachowanie/dziatania chcesz zglosié¢?
Kiedy mniej wigcej sig¢ zaczeto? Czy trwa nadal?

Czy powiadomites juz kogos o tej sprawie? Napisz kto to byl (np. osoby w firmie, media, inne
wiadze).

Czy istniejq relacje pomigdzy wskazanymi powyzej osobami?
Jakie skutki spowodowaly lub mogq spowodowac¢ opisane przez Ciebie nieprawidlowosci?

e & o @

Fakultatywme Dowody i $wiadkowie
Wskaz i dotgcz posiadane dowody, potwierdzajgce opisywany stan oraz wskaz swiadkéw

Oswiadczenie osoby dokonujacej zgloszenia

Oswiadczam, ze dokonujac niniejszego zgloszenia:

1) dzialam w dobrej wierze,

2) posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w ujawnionej informacji zarzuty sg prawdziwe,

3) nie dokonuje ujawnienia w celu osiggniecia korzysci,

4) ujawnione informacje sa zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawnitem wszystkie znane
mi fakty iokolicznosci dotyczace przedmiotu zgloszenia,

5) znana jest mi obowigzujgca W .........cceeeiininnn... procedura zglaszania przypadkow
nieprawidlowosci oraz ochrony 0s6b dokonujacych zgtoszen

............................... data i czytelny podpis
osoby dokonujacej zgtoszenia




Zalagcznik nr 2

do procedury zgloszen
zewnetrznych oraz
podejmowania
dzialan nast¢pczych

POTWIERDZENIE ZGEOSZENIA NARUSZENIA/NIEPRAWIDEOW OSCI

Niniejszym potwierdza sig¢, przyj¢cie zgloszenia nieprawidlowosci/naruszenia

.............................................................

Data, czytelny podpis osoby upowaznione;j

do przyjegcia i rejestracji zgloszenia
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Zalacznik nr 4

do procedury zgloszen
zewnetrznych oraz
podejmowania
dzialan nast¢pczych

WZOR

[miejscowosc], dnia [data]

Pan/Pani
[imie i nazwisko]

[dane do kontaktu]

ZASWIADCZENIE POTWIERDZAJACE OCHRONE
PRZYSLUGUJACA SYGNALISCIE

W zwigzku ze zgtoszeniem dokonanym przez Pana/Panig w dniu [data zgtoszenia], zarejestrowanym pod
numerem [numer zgtoszenia], potwierdzam, ze od dnia dokonania zgloszenia przystuguje Panu/Pani
ochrona, o ktérej mowa w przepisach rozdzialu 2 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz. U. 2024.928, 2024.06.24).

Ochrona dotyczy zakazu podejmowania wobec Pana/Pani dziatan odwetowych w zwigzku z dokonanym
zgltoszeniem, a takze uzyskania innych $rodkéw ochrony prawnej, ktére przystuguja Panu/Pani w
zwigzku z dokonanym zgloszeniem.




Zalacznik nr 5

do procedury zgloszen
zewnetrznych oraz
podejmowania
dzialan nastepczych

Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych sygnalisty

W zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem naruszenia przepiséw prawa, wypetniajac obowigzek informacyjny wynikajacy z
art. 13 rozporzadzenia PEiR (UE) nr 2016/679 (RODO), informujemy, ze:

10.
11.
12.

Administratorem Pani/a danych osobowych jest Gmina Przytyk, reprezentowana przez Burmistrza, ul. Zachgta 57,
26-650 Przytyk, tel.: 48 618-00-95, e-mail: przytyk@przytyk.pl

Moze Pan/i kontaktowaé si¢ w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz z wykonywaniem
praw przystugujacych na mocy RODO z Administratorem z wykorzystaniem powyzszych danych teleadresowych
lub z wyznaczonym u Administratora inspektorem ochrony danych na adres e-mail: bodo.radm{@gmail.com —
Barttomiej Kida

Pani/a dane osobowe bedg przetwarzane w celu przyjecia zgtoszenia oraz przeprowadzania postgpowania
wyjasniajacego na podstawie obowigzku prawnego, jakiemu podlega administrator na podstawie ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

Ochrona tozsamosci sygnalisty: Pani/Pana dane osobowe, nie podlegaja ujawnieniu nieupowaznionym osobom (tzn.
osobom spoza zespotu odpowiedzialnego za prowadzenie postgpowania w zgloszonej sprawie), chyba ze za
Pani/Pana wyrazng zgoda.

Szczegélne przypadki, gdy moze doj$¢ do ujawnienia danych: W zwiazku z postgpowaniami wyjasniajacymi
prowadzonymi przez organy publiczne lub postgpowaniami przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez
sady, w tym w celu zagwarantowania Pani/u prawa do obrony, moze doj$¢ do ujawnienia Pani/Pana danych, gdy
takie dziatanie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepisow prawa. Przed
dokonaniem takiego ujawnienia, wlasciwy organ publiczny lub wila$ciwy sad powiadomi Panig/a, przesylajagc w
postaci papierowej lub elektronicznej wyjasnienie powodéw ujawnienia danych osobowych. Powiadomienie nie jest
przekazywane, jezeli moze zagrozi¢ postepowaniu wyjasniajagcemu lub postgpowaniu przygotowawczemu, lub
sgdowemu.

Administrator zapewnia poufno$¢ Pani/a danych, w zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem. W zwigzku z tym dane
moga by¢ udostepnione jedynie podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom,
ktérym administrator powierzyt przetwarzanie danych na podstawie stosownych umoéw.

Dane osobowe przetwarzane w zwiazku z przyjeciem zgtoszenia lub podj¢ciem dziatan nastgpczych oraz dokumenty
zwigzane z tym zgloszeniem sg przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym
przekazano zgloszenie lub zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakoficzeniu postgpowan zainicjowanych tymi
dzialaniami. Dane osobowe, ktoére nie majg znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia, nie sg zbierane, a w razie
przypadkowego zebrania sa niezwtocznie usuwane. Usuniecie tych danych osobowych nastgpuje w terminie 14 dni
od chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

Posiada Pan/i prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania).
Przystuguje Pani/u takze prawo do zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na
przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbgdne
do wywigzania si¢ przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wyst¢puja inne nadrz¢dne prawne podstawy
przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora przetwarzanie do Prezesa
UODO, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa

W przypadku podania danych, jest ono dobrowolne.

Pani/Pana dane nie beda udostepnione do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Pani/a dane nie beda podlegaty profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.




