ZARZADZENIE Nr 78.2024
BURMISTRZA MIASTA | GMINY PRZYTYK
z dnia 14 pazdziernika 2024 r.

w sprawie powotania zespotu ds. opracowania Strategii
Rozwoju Miasta i Gminy Przytyk na lata 2025-2034

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2024 r., poz. 1465) oraz Uchwaty nr IV.37.2024 z dnia 16 wrze$nia 2024 r. w sprawie przystgpienia do
opracowania projektu Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Przytyk na lata 2025-2035 oraz okreélenia
szczegbtowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji (Dz. Urz. Woij.
Maz. z 2024 r., poz. 8818), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z przystgpieniem do opracowania Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Przytyk na lata 2025-
2035, powotuje sie Zespat ds. opracowania Strategii w nastepujacym skfadzie:
1) Krzysztof Wozniak, Sekretarz Miasta i Gminy — przewodniczacy zespotu
2) Katarzyna Wencel, Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy — cztonek zespotu
3) Anna Rogulska, Skarbnik Miasta i Gminy — cztonek zespotu
4) Karolina Rek, Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami, Budownictwa i Ochrony Srodowiska,
Stowarzyszenie Przystan nad Radomkg — cztonek zespotu
5) Marlena Romanowska, Kierownik Referatu Os$wiaty — cztonek zespotu
6) Anna Kosuniak, Samodzielne stanowisko ds. promocji gminy i komunikacji spofecznej, obstuga Rady
Miejskiej, Stowarzyszenie LKS Sokét Przytyk — cztonek zespotu
7) Matgorzata Mizerska-Kot, Samodzielne stanowisko pracy ds. obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego,
rolnictwa, spraw wojskowych oraz drég — cztonek zespotu
8) Agnieszka Midzio, Kierownik GOPS w Przytyku — cztonek zespotu
9) Magdalena Olga Frynas-Duda — Dyrektor SPZOZ w Przytyku wraz z Filig we Wrzeszczowie — cztonek zespotu
10) llona Drabik, Dyrektor CKiB w Przytyku — czionek zespotu
11) Monika Rdzanek, Dyrektor PSP w Przytyku — cztonek zespotu
12) Jolanta Kowalik, Dyrektor PSP we Wrzosie, Stowarzyszenie Wrzosowisko — cztonek zespotu
13) Witold Kosiec, Dyrektor PSP we Wrzeszczowie — cztonek zespotu
14) Anna Kowalczyk, Dyrektor PP w Przytyku, Caritas — cztonek zespotu
15) Ewa Olszewska, Przewodniczaca Rady Miejskiej w Przytyku, przedstawicielka $rodowiska medycznego —
cztonek zespotu
16) Agnieszka Drabik, Radna Rady Miejskiej w Przytyku, Przewodniczgca Komisji Edukaciji, Kultury
i Kultury Fizycznej, rolnik — cztonek zespotu
17) Mirostaw Rogulski, Radny Rady Miejskiej w Przytyku, rolnik, przedstawiciel OSP — czionek zespotu
18) Pawet Kotaczek, przedsiebiorca — cztonek zespotu
19) Krzysztof Wlazto, przedsiebiorca, rolnik, przedstawiciel OSP — cztonek zespotu
20) Pawet Wlazto, KS Grom Przytyk — cztonek zespotu.

§ 2. Zadaniem Zespotu ds. opracowania Strategii jest udziat w przygotowaniu projektu Strategii Rozwoju
Miasta i Gminy Przytyk na lata 2025-2035, a w szczegdlnosci:
1) udziat w spotkaniach i warsztatach majgcych na celu okreslenie:
a) gtéwnych problemoéw rozwoiju,
b) zatozen dot. wizji rozwoju oraz celéw strategicznych, celéw operacyjnych i kierunkdw dziatan,
c) zalozen dot. systemu realizacji,
d) modelu struktury funkcjonalno-przestrzennej,
2) weryfikowanie lub opiniowanie zatozen do opracowanego przez ekspertéw zewnetrznych projektu
Strategii,
3) uzgadnianie ewentualnych kwestii spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami
zgtaszanymi do projektu Strategii.

§ 3. Zobowigzuje sie pracownikéw Urzedu Miejskiego w Przytyku oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy do merytorycznej wspotpracy z Zespotem ds. opracowania Strategii w tym, w razie
koniecznosci, do przekazywania niezbednych informacji i materiatéw.



§ 4. W trakcie prac Zespotu ds. opracowania Strategii moga bra¢ udziat eksperci zewngtrzni i specjalisci oraz
osoby spoza skiadu, w szczegdlnosci reprezentujace istotnych dla rozwoju Miasta i Gminy partneréw spoteczno-
gospodarczych, zaproszeni do wspétpracy przez Przewodniczacego Zespotu.

§ 5. Opracowany projekt ,Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Przytyk na lata 2025-2035” podlegaé bedzie
zatwierdzeniu w drodze odrebnej uchwaty przez Rade Miejska w Przytyku. Z dniem uchwalenia Strategii rozwoju
Zesp6t ds. opracowania Strategii ulega rozwigzaniu.

§ 6. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




