UCHWAELA NR XVI111.131.2025
RADY MIEJSKIEJ W PRZYTYKU
z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026.

Na podstawie art. 7 ust 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t. jedn. Dz. U. z 2025 r, poz. 1153) w zwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. jedn. Dz.
U. z2025 ., poz. 1338 ze zm.) Rada Miejska w Przytyku uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ roczny Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. jedn. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 ze zm.) na rok 2026
stanowigcy zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Przytyk.

§3

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego
1 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 roku.

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Przytyku

Ewa Olszewska



UZASADNIENIE

Obowigzek uchwalania przez jednostki samorzadu terytorialnego Programu wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi na kolejne lata wynika z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. jedn. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338
ze zm.). Art. 5a ust. 1 ustawy jednoznacznie stanowi o obowigzku uchwalenia programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, po przeprowadzeniu konsultacji projektu
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ww. ustawy.

Program Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi ma stanowi¢ dokument okreslajacy
cele, zasady, przedmiot i formy wspolpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania
publiczne realizowane w ramach wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na jej terenie lub na rzecz jej mieszkancow.
Jest on zarazem elementem lokalnej polityki spotecznej jak rowniez finansowe;.

Program wspotpracy Gminy Przytyk z organizacjami pozarzadowymi powstal na bazie
przepisow prawa, dotychczasowego doswiadczenia 1 obejmuje wybrane sfery zadan
publicznych, ktore Gmina Przytyk zamierza zrealizowal we wspOlpracy z organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.



Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XV111.131.2025
Rady Miejskiej w Przytyku

z dnia 26 listopada 2025 r.

PROGRAM I ZASADY WSPOLPRACY GMINY PRZYTYK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2026

Wstep

Organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. jedn. Dz. U.
z 2025 r., poz. 1338 ze zm.) stanowig wazne ogniwo aktywnosci spoteczno-gospodarczej
nowoczesnego demokratycznego panstwa. Dziatania tych podmiotdw stanowig istotne uzupetnienie
dziatan organdw administracji publicznej. Organizacje te mogg mie¢ znaczacy udziat w rozwigzywaniu
probleméw spotecznosci lokalnej. Skutecznos$¢ rozwigzywania tych probleméw zalezy w duzym
stopniu od ustalenia czytelnych zasad wspdtpracy miedzy gming a organizacjami pozarzgdowymi w
okreslonych dziedzinach aktywnosci spotecznej
i w okreslonym czasie. Instrumentem stuzagcym do ustalenia tych zasad jest wfasnie niniejszy
program.

Postanowienia ogolne

§1
Illekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Przytyk

2) Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Przytyku

3) Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Przytyku

4) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Przytyk
5) Sekretarzu - rozumie si¢ przez to Sekretarza Miasta i Gminy Przytyk
6) Skarbniku - rozumie si¢ przez to Skarbnika Miasta i Gminy Przytyk

7) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t. jedn. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 ze zm.).

8) organizacji pozarzgadowej - rozumie si¢ przez to prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ustawy,

9) programie — rozumie sie przez to program i zasady wspotpracy Gminy Przytyk

z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢
pozytku publicznego;

10)  podmiocie Programu- rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne
11)  dotacji —jest to dotacja w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy



12)

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. jedn. Dz. U. 2024r. poz.1530
ze zm.);

udziale Srodkéw wlasnych - rozumie si¢ przez to srodki finansowe nie pochodzace

z budzetu gminy przeznaczone na realizacj¢ zadania, o ktorego wsparcie finansowe
organizacja pozarzadowa lub podmiot ubiega sig,

Cele wspolpracy

§2

1. Celem gléwnym wspoélpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi jest poprawa
jakos$ci zycia oraz pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow gminy po-
przez stwarzanie im mozliwosci 1 warunkow do uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegotowe wspotpracy:

1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancow gminy, tworzenie warunkéw do budowania wspdtpracy miedzy or-
ganem samorzadu terytorialnego i organizacjami;

2) coraz lepsze poznawanie i diagnozowanie Srodowisk organizacji dziatajacych na
terenie gminy;

3) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnienie im rownych szans w realizacji za-
dan publicznych poprzez wspieranie i powierzanie zadan publicznych z jednocze-
snym zapewnieniem odpowiednich §rodkéw na ich realizacjg;

4) zapewnieniec w budzecie gminy $rodkow finansowych umozliwiajacych petne
I terminowe wykonanie zadania;

5) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organiza-
cjom pozarzagdowym wystapienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicz-
nych;

6) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych,
powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich;

7) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych przez wiaczenie do
ich realizacji organizacji pozarzadowych;

Zasady wspolpracy

§3

Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami opiera si¢ na zasadach :

1)
2)

3)

pomocniczosci — ktéra, polega na wspieraniu dziatan organizacji oraz umozliwieniu
im realizacji zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;
suwerennosci stron — oznaczajacej , iz zarOwno gmina, jak 1 organizacje podejmujace
wspotprace zachowuja autonomig i niezalezno$¢ wzglgedem siebie,

partnerstwa — czyli wspdlpracy na rownych prawach i na zasadzie dobrowolnosci
udzialu, a takze wspolnego uczestnictwa w definiowaniu problemoéw spotecznych,
wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywania zadan publicznych;



4)

5)

efektywnoSci — co oznacza, ze wszyscy zainteresowani beda dbac, aby zadania te byly
realizowane z jak najlepszym efektem dla dobra spotecznosci lokalnej;

uczciwej konkurencji i jawnos$ci — tworzenie przejrzystych kryteriow wspotpracy,
stosowanie jawnych kryteriow finansowych i pozafinansowych.

§4

Organizacje pozarzadowe i inne podmioty powinny zapewni¢ realizacj¢ zadan w sposob efek-
tywny, profesjonalny i terminowy.

Formy wspolpracy finansowej

§5

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych - moze mie¢ formy:

powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

wspieranie zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

2. Wspieranie oraz powierzanie zadan, o ktérych mowa w ust. 1 odbywa si¢ po przeprowa-
dzeniu otwartego konkursu ofert.

Formy wspétpracy pozafinansowej

§6

1. Poza wsparciem finansowym, gmina moze udziela¢ organizacjom pozarzadowym
1 innym podmiotom pomocy w innych formach, a w szczegdlnosci w postaci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

pomocy w uzyskaniu lokalu na dziatalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowe;j;
udostepnienia lokalu komunalnego na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;
umozliwia organizacji przedsiewzie¢ na terenie gminnym obiektow sportowych (boisk
szkolnych);

obejmowanie honorowym patronatem przez Burmistrza Miasta i Gminy dziatan
i programéw, prowadzonych przez organizacje;

promocji dziatalno$ci organizacji pozarzagdowej poprzez prowadzenie serwisu interne-
towego na oficjalnej stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Przytyku
(www.przytyk.pl) zawierajacego baze danych o dziatalnosci organizacji pozarzado-
wych;

udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym i podmiotom wspotpracujacym
z gmina, ktérej ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci 1 wspotdziata-
nia w celu zharmonizowania tych kierunkoéw;

przygotowanie analiz i sprawozdan z realizacji programu,



http://www.przytyk.pl/

9) konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Priorytetowe zadania publiczne

§7

1. Gmina realizuje zadania wlasne wspotpracujac z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami w zakresie:

1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:

a)
b)

c)
d)

e)

organizowanie szkolenia dzieci 1 milodziezy wuzdolnionej sportowo
oraz sportowcoéw niepetnosprawnych,

organizowanie przygotowan i uczestnictwa w regionalnych, ogoélnopolskich
1 miedzynarodowych imprez sportowych,

promowanie sportu dzieci i mtodziezy,

organizowanie imprez sportowych,

dofinansowanie dziatalno$ci stowarzyszen dziatajacych w zakresie kultury fi-
zycznej.

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktéore moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym
I podmiotom pozytku publicznego, moze zosta¢ dokonane na wniosek Burmistrza po ak-
ceptacji, ich przez rad¢ w drodze zmiany uchwaty w sprawie rocznego Programu wspot-
pracy Gminy Przytyk z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowa-
dzacymi dziatalnos$c¢.

3. Program skierowany jest do tych organizacji, ktére prowadza swoja dzialalno$¢ na tere-
nie gminy Przytyk lub na rzecz jej mieszkancow.

Okres realizacji programu

§8

»Program i zasady wspotpracy Gminy Przytyk z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2026 obowigzuje

od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

Sposob realizacji programu

§9

1. Podmiotami uczestniczagcymi w realizacji Programu s3:
1) Rada Miejska i jej Komisje w zakresie:
a) wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz priorytetow w sterze wspot-

pracy z organizacjami,

b) uchwalania rocznego programu wspotpracy gminy z organizacjami;



2) Burmistrz w zakresie:
a) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejska,
b) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
C) zawierania umow o powierzenie lub wspieranie zadan publicznych i udzielania
dotacji z budzetu gminy w ramach przewidzianych srodkow,
d) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zle-
conych podmiotom wylonionym w drodze konkursu;

3) Komisje Konkursowe w zakresie:

a) przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

b) dokonywanie oceny ztozonych ofert,

C) sporzadzenie opinii dotyczacej zakresu oferty i przedtozenia jej Burmistrzowi
Miasta i Gminy;

4) Komorki organizacyjne Urzedu oraz gminne jednostki organizacyjne prowadza bez-
posrednig wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, ktore w szczegdlnosci polega
na.

a) przygotowaniu i prowadzenie konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ za-
dan finansowanych ze srodkoéw gminy,

b) sporzadzanie sprawozdan =z finansowej 1 pozafinansowej wspOtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi,

C) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzg-
dowymi statutowo prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, udziale
swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspotpracy z
organizacjami.

6) Organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego
w zakresie:

a) stosowania trybu postepowania w sprawie sktadania ofert o wspieranie
lub powierzenie realizacji zadan wlasnych gminy,

b) wykorzystania otrzymanych srodkow finansowych zgodnie z zawarta umowa,

c) opiniowanie projektu programu,

d) udzialu w przedsigwzigciach majacych na celu weryfikacje skutecznosci Pro-
gramu oraz wprowadzania ewentualnych poprawek w kolejnych latach.

§10

Komisja Rady, wlasciwg dla problematyki organizacji pozarzadowych, i innych podmio-
tow, jest Komisja Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej. Przedstawiciele organizacji po-
zarzadowych 1 innych podmiotéw maja mozliwo$¢ uzyskiwania biezacych informacji na
temat prac Komisji, jak 1 przekazywania jej swoich uwag 1 wnioskow.

Stosownie do potrzeb zglaszanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty,
lecz nie rzadziej niz jeden raz w roku organizowane beda przez Komisje, ktorej mowa
w ust. I, spotkania organizacji z radnymi.

Spotkania z organizacjami pozarzagdowymi beda stuzyly jako forum wymiany informacji
o interesujacych zagadnienia oraz beda stwarzaly mozliwo$¢ przedstawiania wnioskow,
propozycji 1 innych informacji mogacych usprawni¢ poszczeg6lne dziedziny funkcjono-
wania Gminy. Ponadto spotkania beda stuzy¢ takze wymianie informacji
o kierunkach planowych i podejmowanych dziatan na rzecz wspolnoty samorzadowej
w celu ich zharmonizowania i nawigzania badz zacie$nienia wspotpracy.



Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§11

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie
Gminy Przytyk na rok 2026. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktorych mowa
w programie nie mogg przekroczy¢ kwoty srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel
w budzecie na rok 2026.

§12

Organizacja pozarzadowa i podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie finansowe gminy musza wyka-
zywac¢ w sktadanej ofercie udziat srodkow wlasnych.

Sposoby oceny realizacji programu

§13

1. Ocena realizacji Programu dokonana bgdzie w oparciu o nastepujace wskazniki:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

liczbe ogloszonych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez Urzad
Miejski,

liczbe ofert ztozonych przez podmioty Programu do konkurséw ofert;

liczbe podmiotow, ktore otrzymaty dofinansowanie w ramach programu,

wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych podmiotom Programu na realizacje za-
dan publicznych w danym roku budzetowym:;

liczbe zawartych umow z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach
srodkow finansowych przekazanych organizacjom przez Gming,

liczbe zadan publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie w ramach programu,

liczbg skonsultowanych z podmiotami Programu projektéw aktow prawa miejscowe-
go,

liczbg podmiotéw Programu bioracych udziat w konsultacjach;

liczbe podmiotow programu korzystajacych z ustug szkoleniowo-doradczych, dorad-
czych 1 innych shuzacych ich profesjonalizacji i wzmocnieniu.

2. Po zakonczeniu roku budzetowego opracowane begdzie sprawozdanie ze wspotpracy Gmi-
ny Przytyk z organizacjami pozarzadowymi, w tym z realizacji programu wspotpracy
w terminie do 31 maja 2027 r.

Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

§14

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez wy-
znaczonego do wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi pracownika Urzedu.
2. Przygotowanie Programu objeto realizacj¢ nastepujacych dziatan:

1)

Zaproszenie do sktadania propozycji do projektu programu przez organizacje pozarza-
dowe;



2) Przeprowadzenie badania ankietowego majacego na celu oceng wspotpracy samorza-
du z organizacjami pozarzgdowymi w szczegdlnosci w zakresie tworzenia i realizacji
programu wspotpracy;

3) Zebranie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe;

4) Opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych
od organizacji oraz informacji od komoérek organizacyjnych Urzedu;

5) Skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie in-
ternetowej urzedu;

6) Rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsul-
tacji;

7) przedtozenie pod obrady Rady Gminy projektu uchwaly w sprawie przyje¢cia Progra-
mu.

3. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy programu jest on zamieszczany na stronie internetowe;j

Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§15

1. Ogtaszajac konkurs Burmistrz powotuje zarzadzeniem komisj¢ konkursowa.
2. W sktad komisji konkursowej wchodza:
a) przedstawiciele organu wykonawczego:
- Z-ca Burmistrza,
- pracownik wlasciwej merytorycznie komorki urzedu lub jednostki organizacyjnej

b) przedstawiciel Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej,

C) osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy, z wylgczeniem 0sob reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub pod-
mioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorgce udziat w konkursie.

3. Przedstawiciel organizacji pozarzadowych wchodzacy w sktad komisji konkursowej zosta-
nie wyloniony wedtug nastepujacych zasad:

a) na stronie urzedu zamieszcza si¢ informacje o naborze do bazy kandydatow na czton-
kow komisji konkursowych w otwartych konkursach realizowanych w trybie ustawy
(do informacji dotacza si¢ formularz zgloszenia kandydata);

b) kandydatami na cztonkéw komisji konkursowej moga by¢ cztonkowie podmiotow
Programu,

c) wybory cztonkéw komisji sposrod podmiotow Programu dokona Burmistrz kierujac
si¢ kwalifikacjami kandydata, do§wiadczeniem oraz rekomendacjami,

d) baza cztonkéw komisji konkursowych reprezentujacych podmioty Programu prowadzi
wyznaczony pracownik Urzedu,

e) uwzgledniajac rodzaj zadan ogtoszonych konkursem, Burmistrz powotuje do komisji
konkursowych przedstawiciela podmiotow Programu z bazy cztonkéw komisji kon-
kursowych,

f) do czasu utworzenia bazy kandydatow na cztonkow komisji konkursowych
w konkursach ofert realizowanych w trybie ustawy, Burmistrz zaprasza przedstawicie-
li podmiotéw Programu do udziatu w komisjach konkursowych.

4. W pracach komisji konkursowej moze uczestniczy¢ z glosem doradczym osoba, ktora
w zwigzku z wykonywaniem zawodu posiada specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmu-
jacej zakres zadan podlegajacych konkursowi.



§16

=

Posieczenie komisji zwotuje Przewodniczacy komisji lub jego zastepca.

2. Posiedzenia komisji konkursowej sa wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy
oraz co najmniej polowa sktadu komis;ji.

Za prawidlowy przebieg prac komisji odpowiada Przewodniczacy.

4. Udzial cztonkéw w pracach komisji jest nieodptatny.

w

§17

=

Obrady komisji konkursowej sktadaja si¢ z czgsci jawnej i niejawne;.

2. W posiedzeniu komisji konkursowej w czesci dotyczacej otwarcia ofert 1 ujawnienia
ich tresci moga uczestniczy¢ w charakterze obserwatorow przedstawiciele oferentow.

3. W czes$ci niejawnej cztonkowie komisji konkursowej dokonujg oceny merytorycznej ofert.

§18

=

Protokot z posiedzenia komisji konkursowej podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza.

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia konkursu.

3. Wyniki konkursu wraz ze zwieztym opisem podawane sg do wiadomosci publiczne;j
w trybie okre§lonym art. 13 ust. 3 ustawy.

4. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

N

§19

1. Wnioskodawca ubiegajacy si¢ o dotacje na realizacj¢ zadan publicznych powinien wypet-
ni¢ oferte wedlug wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczace-
go Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzo-
réw ofert ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzo-
row sprawozdan z wykonania tych zadan ( Dz. U. z 2018r.p0z.2057 ).

2. Ofertf; nalezy przygotowac¢ wedtug nastepujacych zasad:

formularz oferty nalezy opracowa¢ w jezyku polskim,

e oferta musi by¢ przedstawiona w formie drukowanej i w sposob czytelny,

e nie nalezy zmienia¢ uktadu pytan, ani przekracza¢ okreslonego maksymalnego forma-
tu na poszczegdlne odpowiedzi,

e oferta musi by¢ kompletna i zawiera¢ odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania,
jeshi ktorekolwiek pytanie nie dotyczy, wnioskodawcy czy zglaszanego przez niego
projektu, nalezy wpisa¢ nie dotyczy,
podawane informacje powinny by¢ doktadne i wystarczajaco szczegdtowe,
aby zapewni¢ jasno$¢ i czytelno$¢ oferty, zwlaszcza w zakresie sposobu realizacji ce-
low.

3. Wraz z ofertg nalezy przedstawi¢ nastepujace dokumenty:

e kopig¢ statutu, potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem, opatrzong aktualng data, pie-
czecig oraz podpisem osoby upowaznionej do sktadania o$Swiadczen woli w imieniu
organizacji pozarzagdowej lub podmiotu,

e wypis z wlasciwej ewidencji gospodarczej lub rejestru ( np. krajowego Rejestru Sg-
dowego) wazny do 3 m-cy od daty wystawienia,



e sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dzialalno$ci organizacji (podmiotu) za
ostatni rok.

4. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ w zapieczgtowanej kopercie,
poczta lub osobiscie, pod adres: Urzad Miejski w Przytyku, ul. Zacheta 57, 26 - 650 Przy-
tyk

5. Na kopercie nalezy umiesci¢ nastepujgce informacje :

1) pelng nazwe wnioskodawcy i jego adres,
2) tytut zadania,
3) adnotacje ,,nie otwiera¢ przed posiedzeniem komisji* .

6. Oferta nadestania w inny sposob niz wskazany w ust. 4 1 5 (np. faksem lub poczta elektro-
niczng) lub dostarczona na inny adres nie bgdzie brata udziatu w konkursie.

7. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zataczong do niej dokumentacja pozostaja
w aktach urzgedu 1 bez wzgledu na okolicznosci nie bedg zwracane wnioskodawcy
ani w trakcie procesu przyznawania dotacji, ani po jego zakonczeniu.

8. Oferty, ktore wptynety po uptywie terminu podanego w warunkach konkursu (niezaleznie
od daty stempla pocztowego) zostang odrzucone i nie bedg braty udziatu w konkursie.

9. Odpowiedzialno$¢ za dostarczanie oferty w terminie spoczywa na wnioskodawcy 1 zadne
wyjasnienia dotyczace opodznien wynikajacych z winy wnioskodawcy lub poczty, nie beda
brane pod uwage.

10. Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty oraz dostarczeniem jej do urzedu,
ponosi wnioskodawca.

§20

1. Organizacje pozarzadowe 1 podmioty moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferty na realiza-
cj¢ zadan publicznych.
2. W przypadku zlozenia oferty, o ktorej mowa w ust. 1, Burmistrz w terminie
nie przekraczajacym 1 miesigca:
1) rozpatruje celowos¢ realizacji zadania,
2) informuje o podjetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania
informuje sktadajacego oferte o trybie zlecenia zadania publicznego.

§21

Warunkiem zlecania przez gmin¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotowi zadania oraz
przekazania $rodkéw z budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej UMOWY
z wnioskodawcg wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do Rozporzadzenia Przewodni-
czacego Komitetu do spraw pozytku publicznego, o ktérym mowa w § 19 pkt 1.

§22

1. Wykonanie zleconego zadania oraz sposob wykorzystania przyznanej dotacji nadzoruje
Burmistrz
2. Nadzor , o ktorym mowa w ust. 1 polega w szczegolnosci na ocenie :
1) stanu realizacji zadania,
2) rzetelno$ci i jakosci wykonania zadania,
3) prawidlowosci wykorzystania §rodkow publicznych otrzymanych na realizacj¢ zada-
nia,
4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.
3. Kontrole wykorzystania dotacji prowadzi Skarbnik wyznaczony przez Burmistrza.



4. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie, organizacja poza-
rzagdowa lub inny podmiot sporzagdza w terminie 30 dni po uplywie terminu, na ktory
umowa zostala zawarta wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 3 rozporzadzenia,
o ktorym mowa w § 19 pkt |

5. Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

§23
W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe, podmioty
oraz jednostki organizacyjne podlegle gminie.
Postanowienia koncowe
§24
1. Zmiany w Programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady.

2. W sprawach nie uregulowanych Programem majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.



Propozycja zadan do rocznego programu wspélpracy Gminy Przytyk z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2026

Nazwa podmiotu

Propozycja zadania

Forma wspodtpracy:

Finansowa

Pozafinansowa

Data

Podpis 0séb uprawnionych do reprezentowania
podmiotu,

zgodnie ze statutem




FORMULARZ ZGLOSZENIA KANDYDATA NA CZLONKA KOMISJI
KONKURSOWEJ W OTWARTYM KONKURSIE NA REALIZACJE ZADANIA
PUBLICZNEGO

Organizacja pozarzagdowa podmiot zgtaszajgcy
kandydature

(nazwa i siedziba)

Dane osobowe kandydata

(imie i nazwisko, adres zamieszkania,
wykonywany zawdd)

Kwalifikacje kandydata oraz doswiadczenie
mogace mie¢ znaczenie przy ocenie ofert z danej
dziedziny realizowanego zadania publicznego

Rekomendacje

Podpis 0séb uprawnionych do reprezentowania
podmiotu, zgodnie ze statutem




